
ਮੈਗਾ ਐੱਸ.ਐੱਮ.ਸੀ. ਮੀਟ ਿੰ ਗ ਯੋਜਨਾ 

ਟਿਸ਼ਾ: ਮਜ਼ਬੂਤ ਐੱਸ.ਐੱਮ.ਸੀ., ਬਬਹਤਰ ਸਕੂਲ  

ਪ੍ਰਸਤਾਟਿਤ ਟਮਤੀ: ਬ ੁੱ ਧਵਾਰ, 7 ਅਕਤੂਬਰ 2026 
ਸਮਾਂ-ਸੀਮਾ: 60 ਬਮਿੰ ਟ 

ਮੀਟ ਿੰ ਗ ਦਾ ਉਦੇਸ਼: ਐੱਸ.ਐੱਮ.ਸੀ. ਮੈਂਬਰ ਾਂ ਨ ੂੰ ਆਪਣੀ ਟ੍ਰ ੇਨਨੂੰਗ ਦੌਰ ਨ ਨਸਿੱਖੀਆਾਂ ਗਿੱਲ ਾਂ ਨ ੂੰ ਅਮਲ ਨ ਿੱਚ ਨਲਆਉਣ, ਸਕ ਲ ਦ  ਨਨਰੀਖਣ 

ਕਰ ਕੇ 1-2 ਤਰਜੀਹੀ ਕੂੰਮ ਾਂ ਦੀ ਪਛ ਣ ਕਰਨ ਅਤੇ ਆਉਣ   ਲ਼ੀ ਮੈਗ  ਪੀ.ਟ੍ੀ.ਐੱਮ. ਨ ਿੱਚ ਮ ਨਪਆਾਂ ਦੀ ਸਰਗਰਮ ਭ ਗੀਦ ਰੀ ਲਈ ਠੋਸ 

ਯੋਜਨ  ਨਤਆਰ ਕਰਨ ਨ ਿੱਚ ਸਨਹਯਗੋ ਦੇਣ ।  

ਭਾਗ 1: ਐੱਸ.ਐੱਮ.ਸੀ. ਮੀਟ ਿੰ ਗ ਤੋਂ ਪ੍ਟਿਲਾਂ  

A. ਸਕੂਲ ਮੁਖੀ / ਮੈਂਬਰ ਸਕੱਤਰ ਿੱਲੋਂ ਟਤਆਰੀ  
a. ਫੋਨ,  ਟ੍ਸਐਪ ਸੂੰਦੇਸ਼ ਅਤੇ ਨ ਨਦਆਰਥੀਆਾਂ ਰ ਹੀਂ ਸ ਚਨ  ਸ ਾਂਝੀ ਕਰ ਕੇ ਸ ਰ ੇਐੱਸ.ਐੱਮ.ਸੀ. ਮੈਂਬਰ ਾਂ ਨ ੂੰ ਮੀਨਟ੍ੂੰਗ ਦੀ ਨਮਤੀ, ਸਮੇਂ 

ਅਤੇ ਉਦੇਸ਼ ਬ ਰੇ ਸ ਨਚਤ ਕਰੋ। 

b. ਹੇਠ ਬਲਖੀਆ ਂਚੀਜ਼਼ਾਂ ਬਤਆਰ ਰੁੱ ਖੋ: 
i. ਐੱਸ.ਐੱਮ.ਸੀ. ਮੀਬਟਿੰ ਗ ਯੋਜਨਾ 
ii. ਐੱਸ.ਐੱਮ.ਸੀ. ਕਾਰਵਾਈ ਚ ੱਕਬਲਸਟ (ਅਨ ਲੁੱ ਗ B) 
iii. ਐੱਸ.ਐੱਮ.ਸੀ. ਰਬਜਸਟਰ / ਮਤਾ ਬ ੁੱ ਕ 

iv. ਮ ਗਾ ਪੀ.ਟੀ.ਐੱਮ. ਦ ੇਵੇਰਵ ੇ

v. ਉਹਨ਼ਾਂ ਮਾਬਪਆ ਂਅਤੇ ਐੱਸ.ਐੱਮ.ਸੀ. ਮੈਂਬਰ਼ਾਂ ਦੀ ਸੂਚੀ ਜੋ ਸਕੂਲ ਦੇ ਵਟਸਐਪ ਗਰ ੁੱ ਪ ਮਾਬਧਅਮ ਨਾਲ਼ ਨਹੀਂ 
ਜ ੜੇ ਹੋਏ 

c. ਭ ਗੀਦ ਰੀ ਨ ੂੰ ਉਤਸ਼ ਨਹਤ ਕਰਨ ਲਈ ਬੈਠਣ ਦੀ ਨ  ਸਥ  ਗੋਲ਼ ਘੇਰੇ ਜ ਾਂ U-ਆਕ ਰ ਨ ਿੱਚ ਕਰੋ। 

ਭਾਗ 2: ਐੱਸ.ਐੱਮ.ਸੀ. ਮੀਟ ਿੰ ਗ ਦੌਰਾਨ 

A.  ਸੁਆਗਤ ਕਰ ੋਅਤ ੇਮੀਟ ਿੰ ਗ ਦਾ ਏਜਿੰ ਡਾ ਸਾਂਝਾ ਕਰ ੋ    

a. ਮੀਨਟ੍ੂੰਗ ਸ਼਼ੁਰ  ਕਰਨ ਤੋਂ ਪਨਹਲ ਾਂ ਕੋਰਮ ( ਮੈਂਬਰ ਾਂ ਦੀ ਘਿੱਟ੍ੋ-ਘਿੱਟ੍ ਲੋੜੀਂਦੀ ਨਗਣਤੀ) ਪ ਰ  ਹੋਣ  ਯਕੀਨੀ ਬਣ ਓ ਭ   ਐੱਸ.ਐੱਮ.ਸੀ. 

ਦੇ 50% ਤੋਂ  ਿੱਧ ਮੈਂਬਰ ਹ ਜ਼ਰ ਹੋਣ। 

b. ਐੱਸ.ਐੱਮ.ਸੀ. ਮੈਂਬਰ ਾਂ ਦ  ਸ਼ੁਆਗਤ ਕਰੋ ਅਤੇ ਯ ਨਟ੍ਊਬ ਲ ਈ  ਓਰੀਐਂਟ੍ੇਸ਼ਨ ਨ ਿੱਚ ਸ਼ ਮਲ ਹੋਣ ਲਈ ਉਹਨ ਾਂ ਦ  ਧੂੰਨ  ਦ ਕਰੋ। 

c. ਮੀਬਟਿੰ ਗ ਦਾ ਏਜਿੰ ਡਾ ਸ਼ਾਂਝਾ ਕਰੋ: 
i. ਟਰੇਬਨਿੰ ਗ ਦੀ ਦ ਹਰਾਈ ਅਤ ੇਮ ੁੱ ਖ ਨ ਕਬਤਆ ਂ’ਤੇ ਚਰਚਾ 
ii. ਸਕੂਲ ਦੇ ਦੌਰੇ ਅਤ ੇਬਨਰੀਖਣ ਰਾਹੀਂ ਸਕੂਲ ਦੀਆ ਂਲੋੜ਼ਾਂ ਦੀ ਪਛਾਣ  
iii. ਬਨਰੀਖਣ ਦੌਰਾਨ ਦੇਖੀਆ ਂਗਈਆ ਂਗੁੱਲ਼ਾਂ ’ਤ ੇਬਵਚਾਰ-ਵਟ਼ਾਂਦਰਾ 
iv. ਮ ਗਾ ਪੀ.ਟੀ.ਐੱਮ. ਦੀ ਰੂਪ-ਰੇਖਾ ਬਤਆਰ ਕਰਨਾ ਅਤੇ ਐੱਸ.ਐੱਮ.ਸੀ. ਮੈਂਬਰ਼ਾਂ ਨੂਿੰ  ਬਵਸ਼ੇਸ਼ ਐੱਸ.ਐੱਮ.ਸੀ. 

ਵਟਸਐਪ ਗਰ ੁੱ ਪ ਬਵੁੱ ਚ ਸ਼ਾਮਲ ਕਰਨਾ 
v. ਮੀਬਟਿੰ ਗ ਦੀ ਕਾਰਵਾਈ ਬਲਖਣਾ ਅਤੇ ਅਗਲੇ ਕਦਮ ਤ ਅ ਕਰਨਾ 

ਮੀਬਟਿੰ ਗ ਸਿੰ ਚਾਲਕ ਲਈ ਸ਼਼ੁਰ ਆਤੀ ਲ ਈਨ: “ਅਿੱਜ ਦੀ ਇਸ ਮੀਨਟ੍ੂੰਗ ਦ  ਮ਼ੁਿੱਖ ਮਕਸਦ ਸ ਡੀ ਐੱਸ.ਐੱਮ.ਸੀ. ਟ੍ਰ ੇਨਨੂੰਗ ਦੌਰ ਨ ਨਸਿੱਖੀਆਾਂ ਗਿੱਲ ਾਂ 

ਨ ੂੰ ਆਪਣੇ ਸਕ ਲ ਦੀ ਨਬਹਤਰੀ ਲਈ ਠੋਸ ਕਦਮ ਾਂ ਨ ਿੱਚ ਬਦਲਣ  ਅਤੇ ਆਉਣ   ਲ਼ੀ ਮੈਗ  ਪੀ.ਟ੍ੀ.ਐੱਮ. ਲਈ ਨਮਲ਼ ਕੇ ਨਤਆਰੀ ਕਰਨ  ਹੈ।”  

B.   ਸ਼ੁਰੂਆਤੀ ਗਤੀਟਿਧੀ:  ਰੇਟਨਿੰ ਗ ਤੋਂ ਕਾਰਿਾਈ ਤੱਕ                                                                      



 ਰੇਟਨਿੰ ਗ ਤੋਂ ਕਾਰਿਾਈ ਤੱਕ  

ਐੱਸ.ਐੱਮ.ਸੀ. ਟ੍ਰ ੇਨਨੂੰਗ ਤੋਂ ਬ ਅਦ, ਇਿੱਕ ਐੱਸ.ਐੱਮ.ਸੀ. ਨੇ ਆਪਣੀ ਨਸਖਲ ਈ ਨ ੂੰ ਅਮਲ ਨ ਿੱਚ ਨਲਆਉਣ ਦ  ਫੈਸਲ  ਕੀਤ । ਮੈਂਬਰ ਾਂ ਨੇ ਬਿੱਨਚਆਾਂ ਦੇ 

ਨਜ਼ਰੀਏ ਤੋਂ ਆਪਣੇ ਸਕ ਲ ਨ ੂੰ  ੇਨਖਆ, ਆਪਣੇ ਨਨਰੀਖਣ ਦੌਰ ਨ ਦੇਖੀਆਾਂ ਗਿੱਲ ਾਂ ’ਤੇ ਚਰਚ  ਕੀਤੀ ਅਤੇ ਅਟਜਿ ੇ1–2 ਕਿੰ ਮਾਂ ਦੀ ਪ੍ਛਾਣ ਕੀਤੀ 
ਟਜਨਹ ਾਂ ’ਤੇ ਉਿ ਸਭ ਤੋਂ ਪ੍ਟਿਲਾਂ ਕਿੰ ਮ ਕਰਨਾ ਚਾਿੁਿੰ ਦ ੇਸਨ।  

ਇਸ ਤੋਂ ਬਾਅਦ ਉਹਨ਼ਾਂ ਨੇ ਬਮਲ਼ ਕੇ ਇਹ ਤ ਅ ਕੀਤਾ ਬਕ ਕੀ ਕਿੰ ਮ ਕੀਤਾ ਜਾਣਾ ਿੈ, ਕੌਣ ਉਸ ਕਿੰ ਮ ਨੂਿੰ  ਕਰੇਗਾ ਅਤੇ ਕਦੋਂ ਤੱਕ ਪ੍ੂਰਾ 
ਕਰੇਗਾ। 

ਅੁੱਜ ਦੀ ਇਸ ਮੈਗਾ ਐੱਸ.ਐੱਮ.ਸੀ. ਮੀਟ ਿੰ ਗ ਦੀ ਭਾਵਨਾ ਵੀ ਇਹੀ ਹ : ਜ ੋਕ਼ੁਝ ਅਸੀਂ ਨਸਿੱਨਖਆ ਹ,ੈ ਉਸ ਨ ੂੰ ਆਪਣੇ ਸਕ ਲ ਨ ਿੱਚ ਲ ਗ  ਕਰਨ  

ਅਤ ੇਉਸ ਨ ੂੰ ਇਿੱਕ ਠੋਸ ਕ ਰ  ਈ ਨ ਿੱਚ ਬਦਲਣ । 

C.  ਜਾਣ-ਪ੍ਛਾਣ ਗਤੀਟਿਧੀ:  ਰਟੇਨਿੰ ਗ ਦੀ ਦੁਿਰਾਈ ਅਤ ੇਮੁੱ ਖ ਨੁਕਟਤਆਂ ‘ਤੇ ਚਰਚਾ                                                        

ਮੈਂਬਰ ਐੱਸ.ਐੱਮ.ਸੀ. ਟ੍ਰ ਨੇਨੂੰਗ ਤੋਂ ਨਸਿੱਖੀਆਾਂ ਮ਼ੁਿੱਖ ਗਿੱਲ ਾਂ ਨ ਿੱਚੋਂ 2 ਨ਼ੁਕਤ ੇਸੂੰਖਪੇ ਨ ਿੱਚ ਸ ਾਂਝ  ਕਰਨਗ।ੇ  

a. ਮਾਰਗਦਰਸ਼ਕ ਸਿਾਲ:ਅਸੀਂ ਐੱਸ.ਐੱਮ.ਸੀ. ਟ੍ਰ ੇਨਨੂੰਗ ਨ ਿੱਚ ਕੀ ਨਸਿੱਨਖਆ? ਸੂੰਖੇਪ ਨ ਿੱਚ 1-2 ਗਿੱਲ ਾਂ ਸ ਾਂਝੀਆਾਂ ਕਰੋ। 

b. ਮੀਟ ਿੰ ਗ ਸਿੰ ਚਾਲਕ ਿੱਲੋਂ ਐੱਸ.ਐੱਮ.ਸੀ. ਦੀਆਂ ਮੁੱ ਖ ਜੁਿੰ ਮੇਿਾਰੀਆਂ ਨੂਿੰ  ਦੁਿਰਾਇਆ ਜਾਿੇਗਾ: 

i. ਐੱਸ.ਐੱਮ.ਸੀ. ਮੀਨਟ੍ੂੰਗ ਹਰ ਮਹੀਨੇ ਨ ਿੱਚ ਘਿੱਟ੍ੋ-ਘਿੱਟ੍ ਇਿੱਕ   ਰ ਕਰ  ਈ ਜ ਣੀ ਲ ਜ਼ਮੀ ਹੈ। 

ii. ਐੱਸ.ਐੱਮ.ਸੀ. ਮੈਂਬਰ ਾਂ ਨ ੂੰ ਸਕ ਲ ਦੇ ਮ ਹੌਲ ਅਤੇ ਪਰਬੂੰਧ ਾਂ ਦ  ਮ਼ੁਲ ਾਂਕਣ ਕਰਨ  ਚ ਹੀਦ  ਹੈ। 

iii. ਐੱਸ.ਐੱਮ.ਸੀ. ਮੈਂਬਰ ਾਂ ਨ ੂੰ ਸਕ ਲ ਦੀਆਾਂ ਸਮਿੱਨਸਆ  ਾਂ ਦੀ ਪਛ ਣ ਕਰ ਕੇ ਉਹਨ ਾਂ ਦ ੇਹਿੱਲ ਨ ਿੱਚ ਸਨਹਯੋਗ ਦੇਣ  ਚ ਹੀਦ  

ਹੈ। 

iv. ਐੱਸ.ਐੱਮ.ਸੀ. ਮੈਂਬਰ ਾਂ ਨ ੂੰ ਨ ਨਦਆਰਥੀਆਾਂ ਦੀ ਸ਼ੁਰਿੱਨਖਆ, ਸਕ ਲ ਨ ਿੱਚ ਹ ਜ਼ਰੀ ਅਤੇ ਪੜਹ ਈ ਨ ਿੱਚ ਸਨਹਯੋਗ ਦੇਣ  

ਚ ਹੀਦ  ਹੈ। 

D.   ਸਕੂਲ ਦੀਆਂ ਲੋੜਾਂ ਦੀ ਪ੍ਛਾਣ 

1. ਸਕੂਲ ਦੇ ਦੌਰੇ ਰਾਿੀਂ 

- ਸਕ ਲ ਦ  ਦੌਰ /ਨਨਰੀਖਣ ਸ਼਼ੁਰ  ਕਰਨ ਤੋਂ ਪਨਹਲ ਾਂ ਸੂੰਖੇਪ ਨ ਿੱਚ ਦਿੱਸ ੋਨਕ ਸਕ ਲ ਦੌਰ ੇਦੌਰ ਨ ਕੀ ਕਰਨ  ਹੈ ਅਤੇ ਕੀ ਨਹੀਂ ਕਰਨ । 

ਜੇਕਰ ਉਪਲਬਧ ਹੋ ੇ ਤ ਾਂ ਐੱਸ.ਐੱਮ.ਸੀ. ਕ ਰ  ਈ ਚੈੱਕਨਲਸਟ੍ / ਸਕ ਲ ਨਨਰੀਖਣ ਚੈੱਕਨਲਸਟ੍ ਸ ਾਂਝੀ ਕਰੋ। 

 ਬ ਬਨਆਦੀ ਢ਼ਾਂਚ ੇਦੀਆ ਂਘੁੱ ਟ-ੋਘੁੱਟ ਸਹੂਲਤ਼ਾਂ ਦੀ ਸਮੀਬਖਆ 

ਸਕੂਲ ਦੌਰ ੇਦੌਰਾਨ, ਮੈਂਬਰ ਹੇਠ ਬਲਖੀਆ ਂਸਹੂਲਤ਼ਾਂ ਦਾ ਜਾਇਜ਼ਾ ਲ ਣਗੇ ਅਤੇ ਇਹ ਪਛਾਣ ਕਰਨਗ ੇਬਕ ਬਕਸ ਤਰਹ਼ਾਂ ਦੇ ਸ ਧਾਰ ਜ਼ਾਂ 
ਕਾਰਵਾਈ ਦੀ ਲੋੜ ਹ : 

ਬੁਟਨਆਦੀ ਢਾਂਚੇ ਦੇ 

ਘੱ -ੋਘੱ  ਟਮਆਰ 

ਉਸਾਰੀ / ਨਿੀਂ 

ਸਿੂਲਤ ਦਾ ਪ੍ਰਬਿੰ ਧ 

 

ਮੁਰਿੰ ਮਤ / ਰੱਖ-ਰਖਾਅ  
 

ਸਫਾਈ / ਟਨਯਟਮਤ 
ਸਿੰ ਭਾਲ਼  

 

ਕੋਈ ਕਾਰਿਾਈ 
ਲੋੜੀਂਦੀ ਨਿੀਂ  

ਪਖਾਨੇ 
☐ ☐ ☐ ☐ 

ਪੀਣ ਵਾਲ਼ੇ ਪਾਣੀ ਦੀ 
ਸਹੂਲਤ  

☐ ☐ ☐ ☐ 



ਚਾਰਦੀਵਾਰੀ 
☐ ☐ ☐ ☐ 

ਬਵਬਦਆਰਥੀਆ ਂਲਈ 
ਡ ੱਸਕ  

☐ ☐ ☐ ☐ 

2. ਐੱਸ.ਐੱਮ.ਸੀ. ਮੈਂਬਰਾਂ ਨਾਲ਼ ਟਿਚਾਰ-ਿ ਾਂਦਰਾ ਅਤ ੇਕਾਰਜ ਯੋਜਨਾ ਟਤਆਰ ਕਰਨਾ 

ਸਕ ਲ ਦ ੇਦੌਰ ੇਤੋਂ ਬ ਅਦ, ਐੱਸ.ਐੱਮ.ਸੀ. ਮੈਂਬਰ ਆਪਣੇ ਨਨਰੀਖਣ ਅਤੇ ਦੇਖੀਆਾਂ ਗਈਆਾਂ ਗਿੱਲ ਾਂ ’ਤੇ ਚਰਚ  ਕਰਨਗੇ ਅਤੇ ਕ ਰ  ਈ ਲਈ 

1–2 ਤਰਜੀਹੀ ਮ਼ੁਿੱਨਦਆਾਂ ਦੀ ਪਛ ਣ ਕਰਨਗੇ। 

● ਮਾਰਗਦਰਸ਼ਕ ਸਵਾਲ 

i. ਸਕੂਲ ਦੀਆ ਂਬਕਹੜੀਆ ਂਲੋੜ਼ਾਂ ਜ਼ਾਂ ਸਮੁੱ ਬਸਆਵ਼ਾਂ ਬੁੱ ਬਚਆ ਂਨੂਿੰ  ਸਭ ਤੋਂ ਵੁੱ ਧ ਪਰਭਾਬਵਤ ਕਰਦੀਆ ਂਹਨ? 

ii. ਬਕਸ ਤਰਹ਼ਾਂ  ਦੀ ਕਾਰਵਾਈ ਦੀ ਲੋੜ ਹ  — ਨਵੀਂ ਉਸਾਰੀ, ਮ ਰਿੰ ਮਤ, ਰੁੱ ਖ-ਰਖਾਅ ਜ਼ਾਂ ਸਾਫ਼-ਸਫ਼ਾਈ? 

iii. ਇਹਨ਼ਾਂ ਬਵੁੱਚੋਂ ਬਕਹੜੀਆ ਂਸਮੁੱ ਬਸਆਵ਼ਾਂ ਦੇ ਹੁੱਲ ਬਵੁੱਚ ਐੱਸ.ਐੱਮ.ਸੀ. ਮਦਦ ਕਰ ਸਕਦੀ ਹ ? 

iv. ਸਕੂਲ, ਮਾਬਪਆ,ਂ ਸਮ ਦਾਇ ਜ਼ਾਂ ਸਿੰ ਬਿੰ ਬਧਤ ਅਬਧਕਾਰੀਆ ਂਤੋਂ ਬਕਸ ਤਰਹ਼ਾਂ ਦੇ ਸਬਹਯੋਗ ਦੀ ਲੋੜ ਹ ? 

ਹਰ ਤਰਜੀਹੀ ਮ ੁੱ ਦੇ ਲਈ, ਮੈਂਬਰ ਇਹ ਤ ਅ ਕਰਨਗ:ੇ 

i. ਬਕਹੜੀ ਕਾਰਵਾਈ ਕੀਤੀ ਜਾਣੀ ਹ , ਬਕਸ ਦ ਆਰਾ ਕੀਤੀ ਜਾਣੀ ਹ  ਅਤ ੇਕਦੋਂ ਤੁੱ ਕ? 

ii. ਕਿੰ ਮ ਨੂਿੰ   ਪੂਰਾ ਕਰਨ ਲਈ ਬਕਸ ਤਰਹ਼ਾਂ ਦਾ ਸਬਹਯੋਗ ਲੋੜੀਂਦਾ ਹ ? 

iii. ਕਿੰ ਮ ਦੀ ਪਰਗਤੀ ਦੀ ਸਮੀਬਖਆ ਕਦੋਂ ਅਤੇ ਬਕਵੇਂ ਕੀਤੀ ਜਾਵੇਗੀ? 

● ਐੱਸ.ਐੱਮ.ਸੀ. ਰਬਜਸਟਰ / ਮਤਾ ਬ ੁੱ ਕ ਬਵੁੱ ਚ ਦਰਜ ਕਰੋ: ਅਨ ਲੁੱ ਗ A 

ਮੀਨਟ੍ੂੰਗ ਸੂੰਚ ਲਕ ਲਈ ਲ ਈਨ: “ਮਜ਼ਬ ਤ ਐੱਸ.ਐੱਮ.ਸੀ. ਨਸਰਫ ਮ਼ੁਿੱਨਦਆਾਂ ’ਤੇ ਚਰਚ  ਨਹੀਂ ਕਰਦੀ; ਬਲਨਕ ਇਹ  ੀ ਤੈਅ ਕਰਦੀ ਹੈ ਨਕ ਕੀ 

ਕ ਰ  ਈ ਕਰਨੀ ਹੈ, ਨਕਸ ਦੀ ਜ਼਼ੁੂੰਮੇ  ਰੀ ਹੋ ੇਗੀ, ਕਦੋਂ ਤਿੱਕ ਪ ਰੀ ਹੋ ੇਗੀ ਅਤੇ ਉਸ ਦੀ ਅਗਲੀ ਪੈਰ ੀ (ਫ ਲੋ-ਅਿੱਪ) ਨਕ ੇਂ ਕੀਤੀ ਜ  ੇਗੀ।”  

ਯਾਦ ਰੱਖਣ ਯੋਗ ਮੁੱ ਖ ਗੱਲਾਂ 

ਸਕੂਲ ਦੌਰਾ ਚਰਚਾ 

❌ ਅਨਧਆਪਕ  ਿੱਲੋਂ  ਜਮ ਤ ਨ ਿੱਚ ਕਰ  ਈ ਜ  ਰਹੀ ਪੜਹ  ਈ ਅਤੇ ਹੋਰ 

ਗਤੀਨ ਧੀਆਾਂ ਨ ਿੱਚ ਕੋਈ ਰ਼ੁਕ  ਟ੍ ਨ  ਪ ਓ। 

❌ ਜੇ ਅਨਧਆਪਕ ਜਮ ਤ ਨ ਿੱਚ ਮੌਜ ਦ ਹਨ ਤ ਾਂ ਅੂੰਦਰ ਨ  ਜ ਓ।  

❌ ਪੜਹ ਈ ਚਿੱਲਣ ਦੌਰ ਨ ਨ ਨਦਆਰਥੀਆਾਂ ਨ ੂੰ ਜਮ ਤ ਤੋਂ ਬ ਹਰ ਨ  ਬ਼ੁਲ ਓ।  

✅ ਸਕ ਲ ਨਨਰੀਖਣ ਦੌਰ ਨ ਜੋ  ੀ ਮ਼ੁਿੱਦੇ ਤ਼ੁਹ ਡੇ ਨਧਆਨ ਨ ਿੱਚ ਆਉਣ, 

ਉਹਨ ਾਂ ਨ ੂੰ ਨੋਟ੍ ਕਰੋ ਅਤੇ ਬ ਅਦ ਨ ਿੱਚ ਉਹਨ ਾਂ ’ਤੇ ਚਰਚ  ਕਰੋ। 

✅ ਸ ਰ ੇਮੈਂਬਰ ਾਂ, ਖ ਸ ਕਰ ਕੇ ਮ ਨਪਆਾਂ ਅਤੇ 

ਮਨਹਲ  ਮੈਂਬਰ ਾਂ ਦੀ ਭ ਗੀਦ ਰੀ ਯਕੀਨੀ ਬਣ ਓ। 

✅ ਨਬਨ ਾਂ ਨਕਸੇ ਨ ੂੰ ਟ੍ੋਕੇ, ਆਦਰ ਨ ਲ਼ ਗਿੱਲ ਸ਼ੁਣੋ। 

● ਸਕੂਲ ਟਿੱਚ ਖ਼ਰੀਦਦਾਰੀ ਦੀ ਪ੍ਰਟਕਟਰਆ ਬਾਰੇ ਸਮਝ 

ਮੀਬਟਿੰ ਗ ਸਿੰ ਚਾਲਕ: ਮੈਂਬਰ ਾਂ ਨ ੂੰ ਸਮਝ ਓ ਨਕ ਸਕ ਲ  ਿੱਲੋਂ  ਸਮ ਨ ਖਰੀਦਣ, ਸੇ    ਾਂ ਦ  ਪਰਬੂੰਧ ਕਰਨ  ਜ ਾਂ ਕੋਈ ਕੂੰਮ ਕਰ  ਉਣ ਦ  ਢੂੰਗ ਕ਼ੁ ਿੱਲ 

ਖਰਚੇ/ਲ ਗਤ ’ਤੇ ਨਨਰਭਰ ਕਰਦ  ਹੈ। ਐੱਸ.ਐੱਮ.ਸੀ. ਮੈਂਬਰ ਾਂ ਨ ੂੰ ਇਹ ਗਿੱਲ ਚੂੰਗੀ ਤਰਹ ਾਂ ਸਮਝ ਉਣ ਲਈ ਹੇਠ ਾਂ ਨਦਿੱਤੀ ਸ ਰਨੀ ਦੀ  ਰਤੋਂ ਕਰੋ: 

 

 



ਕੁੱ ਲ ਲਾਗਤ                                ਸਕੂਲ ਨੂਿੰ  ਕੀ ਕਰਨ ਦੀ ਲੋੜ ਿੈ 

 ₹ 25,000 ਤਿੱਕ ਅਸ ਨੀ ਨ ਲ਼ ਉਪਲਬਧ ਸਮ ਨ, ਸੇ    ਾਂ ਜ ਾਂ ਸਧ ਰਨ ਕੂੰਮ ਾਂ ਲਈ, ਸਕ ਲ ਨਬਨ ਾਂ ਕੋਈ ਕੋਟ੍ੇਸ਼ਨ (ਭ ਅ) 

ਮੂੰਗੇ ਨਸਿੱਧੇ ਤੌਰ 'ਤੇ ਖਰੀਦ ਕਰ ਸਕਦ  ਹੈ।  

₹ 25,001 ਤੋਂ  

₹ 5,00,000 

ਸਕ ਲ ਨ ੂੰ ਸਮ ਨ, ਸੇ    ਾਂ ਜ ਾਂ ਕੂੰਮ ਲਈ ਕੋਟ੍ੇਸ਼ਨ (Quotation) ਪਰਨਕਨਰਆ ਦੀ ਪ ਲਣ  ਕਰਨੀ ਪ ੇਗੀ 

ਅਤੇ ਇਸ ਲਈ ਸਮਰਿੱਥ ਅਨਧਕ ਰੀ ਤੋਂ ਮਨਜ਼ ਰੀ ਲੈਣੀ ਲ ਜ਼ਮੀ ਹੋ ੇਗੀ।  

ਐੱਸ.ਐੱਮ.ਸੀ. ਮੈਂਬਰਾਂ ਲਈ ਸਿੰ ਦੇਸ਼: ਪਨਹਲ ਾਂ ਆਪਸ ਨ ਿੱਚ ਚਰਚ  ਕਰ ਕੇ ਨੋਟ੍ ਕਰੋ ਨਕ ਸਕ ਲ ਨ ੂੰ ਕੀ ਲੋੜ ਹੈ। ਨਕਸੇ  ੀ ਖਰੀਦਦ ਰੀ ਤੋਂ 

ਪਨਹਲ ਾਂ ਅੂੰਦ ਜ਼ਨ ਲ ਗਤ/ਖਰਚੇ ਦੀ ਜ ਾਂਚ ਕਰੋ ਅਤੇ ਨਨਯਮ ਾਂ ਅਨ਼ੁਸ ਰ ਬਣਦੀ ਪਰਨਕਨਰਆ ਦੀ ਪ ਲਣ  ਕਰੋ।  

 

E.   ਮੈਗਾ ਪ੍ੀ. ੀ.ਐੱਮ. ਦੀ ਯੋਜਨਾਬਿੰ ਦੀ ਅਤ ੇਮਾਟਪ੍ਆਂ ਨੂਿੰ  ਜੜੋਨਾ 

      ਸਕ ਲ ਮ਼ੁਖੀ  ਿੱਲੋਂ  ਐੱਸ.ਐੱਮ.ਸੀ. ਮੈਂਬਰ ਾਂ ਨ ੂੰ ਆਉਣ   ਲ਼ੀ ਮਗੈ  ਪੀ.ਟ੍ੀ.ਐੱਮ. ਬ ਰ ੇਜ ਣਕ ਰੀ ਨਦਿੱਤੀ ਜ  ਗੇੀ।  

      ਐੱਸ.ਐੱਮ.ਸੀ. ਮੈਂਬਰਾਂ ਨੂਿੰ   ਿੇਠ ਟਲਖੀਆਂ ਗੱਲਾਂ ’ਤੇ ਸਟਿਮਤ ਿੋਣਾ ਚਾਿੀਦਾ ਿੈ: 
i. ਮਾਟਪ੍ਆਂ ਤੱਕ ਪ੍ਿੁਿੰ ਚ: ਉਹਨ ਾਂ ਪਨਰ  ਰ ਾਂ ਦੀ ਪਛ ਣ ਕਰੋ, ਜੋ ਪੀ.ਟ੍ੀ.ਐੱਮ. ਨ ਿੱਚ ਘਿੱਟ੍ ਆਉਂਦੇ ਹਨ ਜ ਾਂ ਸਕ ਲ ਦ ੇ

ਸੂੰਚ ਰ ਮ ਨਧਅਮ (ਗਰ਼ੁਿੱਪ ਾਂ) ਨ ਲ਼ ਨਹੀਂ ਜ਼ੁੜੇ ਹੋਏ। ਉਹਨ ਾਂ ਨ ਲ਼ ਨਨਿੱਜੀ ਤੌਰ ’ਤੇ ਸੂੰਪਰਕ ਕਰਨ ਦੀ ਜ਼਼ੁੂੰਮੇ  ਰੀ 

ਐੱਸ.ਐੱਮ.ਸੀ. ਮੈਂਬਰ ਾਂ ਨ ੂੰ ਨਦਓ। 

ii. ਸਕੂਲੀ ਪ੍ਰਬਿੰ ਧ: ਮ ਨਪਆਾਂ ਦੇ ਸ਼ੁਆਗਤ, ਬੈਠਣ ਦੀ ਨ  ਸਥ , ਪੀਣ   ਲ਼ੇ ਪ ਣੀ ਅਤੇ ਹੋਰ ਪਰਬੂੰਧ ਾਂ ਨ ਿੱਚ ਸਨਹਯੋਗ ਲਈ 

ਆਪਸ ਨ ਿੱਚ ਜ਼਼ੁੂੰਮੇ  ਰੀਆਾਂ  ੂੰਡੋ। 

iii. ਅਗਲੀ ਕਾਰਿਾਈ: ਬ ਕੀ ਰਨਹੂੰਦ ੇਐਸ ਐਮ ਸੀ ਮੈਂਬਰ ਾਂ ਦੇ ਨ ਲ ਨ ਲ ਮ ਨਪਆਾਂ ਨ ੂੰ ਸਕ ਲ ਦੇ  ਟ੍ਸਐਪ ਗਰ਼ੁਿੱਪ ਾਂ ਨ ਲ਼ 

ਜੋੜੋ। 

F.   ਦੁਿਰਾਈ ਅਤ ੇਿਚਨਬੱਧਤਾਿਾਂ                                                                                                                                                

       ਮੀਟ ਿੰ ਗ ਸਿੰ ਚਾਲਕ ਿੱਲੋਂ ਮੁੱ ਖ ਗੱਲਾਂ ਨੂਿੰ   ਦੁਿਰਾਇਆ ਜਾਿੇਗਾ: 
i. ਟਰੇਬਨਿੰ ਗ ਦ ੇਮ ੁੱ ਖ ਨ ਕਬਤਆ ਂ’ਤੇ ਹੋਈ ਚਰਚਾ 
ii. ਸਬਹਮਤੀ ਬਣ ੇ1–2 ਤਰਜੀਹੀ ਕਿੰ ਮ 

iii. ਮ ਗਾ ਪੀ.ਟੀ.ਐੱਮ. ਲਈ ਮਾਬਪਆ ਂਨੂਿੰ  ਜੋੜਨ ਸਿੰ ਬਿੰ ਧੀ ਜ਼ ਿੰ ਮੇਵਾਰੀਆ ਂ

iv. ਮਾਬਪਆ ਂਨਾਲ਼ ਰਾਬਤਾ ਕਰਨ ਲਈ ਅਗਲੀ ਕਾਰਵਾਈ 

ਨੋ :  ਮੀਨਟ੍ੂੰਗ ਖਤਮ ਹੋਣ ਤੋਂ ਪਨਹਲ ਾਂ ਹਰੇਕ ਮੈਂਬਰ ਨ ੂੰ ਇਹ ਸਪਸ਼ਟ੍ ਹੋਣ  ਚ ਹੀਦ  ਹੈ ਨਕ ਉਸ ਨੇ ਮੈਗ  ਪੀ.ਟ੍ੀ.ਐੱਮ. ਜ ਾਂ ਅਗਲੀ 

ਐੱਸ.ਐੱਮ.ਸੀ. ਮੀਨਟ੍ੂੰਗ ਤੋਂ ਪਨਹਲ ਾਂ ਕੀ ਕਰਨ  ਹੈ।  

ਭਾਗ 3: ਮੀਟ ਿੰ ਗ ਤੋਂ ਬਾਅਦ ਟਲਖਤੀ ਟਰਕਾਰਡ  

ਸਕੂਲ ਮੁਖੀ/ਮੈਂਬਰ ਸਕੱਤਰ ਿੇਠ ਟਲਖੀਆਂ ਗੱਲਾਂ ਨੂਿੰ  ਯਕੀਨੀ ਬਣਾਉਣਗੇ: 

i. ਹ ਜ਼ਰੀ ਅਤੇ ਮੈਂਬਰ ਾਂ ਦੀ ਲੋੜੀਂਦੀ ਨਗਣਤੀ ਦਰਜ ਕੀਤੀ ਗਈ ਹੋ ੇ। 

ii. ਮੀਨਟ੍ੂੰਗ ਖਤਮ ਹੋਣ ਤੋਂ ਪਨਹਲ ਾਂ ਮੀਨਟ੍ੂੰਗ ਦੀ ਕ ਰ  ਈ ਸ ਨਰਆਾਂ ਨ ੂੰ ਉੱਚੀ ਅ  ਜ਼ ਨ ਿੱਚ ਪੜਹ ਕੇ ਸ਼ੁਣ ਈ ਜ  ੇ। 

iii. ਸਨਹਮਤੀ ਬਣੇ ਅਗਲੇ ਕਦਮ ਸ ਰ ੇਐੱਸ.ਐੱਮ.ਸੀ. ਮੈਂਬਰ ਾਂ ਨ ੂੰ ਸਪਸ਼ਟ੍ ਤਰੀਕੇ ਨ ਲ਼ ਦਿੱਸ ੇਜ ਣ। 

iv. ਕ ਰ  ਈ ਦੇ ਮ਼ੁਿੱਖ ਨ਼ੁਕਨਤਆਾਂ ਨ ਿੱਚ ਜ਼਼ੁੂੰਮੇ  ਰ ਮੈਂਬਰ ਾਂ ਦੇ ਨ ਮ ਅਤੇ ਨਮਿੱਥ ੇਸਮੇਂ ਬ ਰ ੇਨਲਨਖਆ ਹੋ ੇ। 

v. ਮੈਗ  ਪੀ.ਟ੍ੀ.ਐੱਮ. ਨ ਿੱਚ ਮ ਨਪਆਾਂ ਦੀ ਨਹਿੱਸੇਦ ਰੀ  ਧ ਉਣ ਸੂੰਬੂੰਧੀ ਜ਼਼ੁੂੰਮੇ  ਰੀਆਾਂ ਨ ੂੰ ਦਰਜ ਕੀਤ  ਨਗਆ ਹੋ ੇ। 

vi. ਨਜਹੜੇ ਮ ਪ ੇਅਤੇ ਐੱਸ.ਐੱਮ.ਸੀ. ਮੈਂਬਰ  ਟ੍ਸਐਪ ਗਰ਼ੁਿੱਪ ਾਂ ਨ ਿੱਚ ਸ਼ ਮਲ ਨਹੀਂ ਹਨ, ਉਹਨ ਾਂ ਨ ੂੰ ਗਰ਼ੁਿੱਪ ਾਂ ਨ ਿੱਚ ਸ਼ ਮਲ ਕੀਤ  ਜ  ੇ। 
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ANNEXURE A 

Minutes of SMC Meeting 

Date and Time  

         Quorum and Attendance  
Quorum complete: ☐ Yes ☐ No  &  Attendance:    / 16 

 
Updates 

from last 
SMC 

meeting 

1. 
 

2. 
 

3. 
 

S. No.  (A) Topic of discussion (B) Next steps decided (C) Responsible person (D) Timeline 

     

 Date of next SMC 

meeting: 

 Signature of School 

Head: 

Signature of 

Chairperson:  

Signature 

of SMC 
members 

 1.                            2.                              3.                               4.                              5.                        

 6.                            7.                              8.                               9.                             10.                                        

11.                         12.                            13.                              14. 
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ANNEXURE B: CHECKLIST 

 


