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ftPk ;{uh

jmwq 3 qoN 8 leI

imSn smrQ - N?;fNzr N{b

11HH11HH1H Bw{Bk 1Bw{Bk 1Bw{Bk 1Bw{Bk 1Bw{Bk 1

GkPk dh iKu 

rfDs dh iKu 

AMgryzI dI jWc

22HH22HH2H Bw{Bk 2Bw{Bk 2Bw{Bk 2Bw{Bk 2Bw{Bk 2

GkPk dh iKu 

rfDs dh iKu 

AMgryzI dI jWc

33HH33HH3H Bw{Bk 3Bw{Bk 3Bw{Bk 3

GkPk dh iKu 

rfDs dh iKu 

p'B; N{b 

44HH44HH4H Bw{Bk 4Bw{Bk 4Bw{Bk 4Bw{Bk 4Bw{Bk 4

GkPk dh iKu 

rfDs dh iKu

p'B; N{b 

fJ; g[;fsek ftZu GkPk, rfDs ns/ AMgryzI N{b d/ 2^2 ;?Agb jB.

jmwq ftZu jo/e pZu/ bJh tZy^tZy ;?Agb dI vrqoN eo'.



ejkDhejkDhejkDhejkDhejkDh g?okg?okg?okg?okg?oQk

g?okg?okg?okg?okg?oQk

gVQB dh iKu  (1)SAMPLE

joB{o Pfjo ftZu ezw eodk j?. T[j 

e[M fdBK bJh fgzv nkfJnk.T[j fgzv 

tkfbnK ‘s/ j?okB ;h. fgzv dk sbkp 

pj[s rzdk ;h. e'Jh T[; ‘s/ fXnkB 

BjhA d/ fojk ;h. joB{o B/ gzukfJs 

Bkb rZb ehsh. gzukfJs B/ ;Gk 

p[bkJh. jo xo dk fJZe w?Apo T[FZE/ 

nkfJnk. ;G B/ fwb e/ sbkp dh 

;|kJh eoB dk c?;bk ehsk.  

b'jVh dk fdB ;h. 

gtB B/ gzi gszr \ohd/.

ow/P v'o b? e/ nkfJnk.

;G B/ fwb e/ gszr T[vkJ/.

gkgk eZbQ ;pIh wzvh rJ/.

T[j xo bJh ;pIhnK fbnkJ/.

gkgk yho/ th fbnkJ/.

n;hA Pkw B{z ;bkd ykXk.



nZyo Ppd

gVQB dh iKu (1)SAMPLE 

gzi g[ZS', 5 ftZu'A 4 ;jh j'D/ ukjhd/ jB. gzi g[ZS', 5 ftZu'A 4 ;jh j'D/ ukjhd/ jB.
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xNkT[;zfynk gfjukD

10-99
nze gfjukD

1-9
Gkr
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8    994

6    758

7    863

4    551

rfDs dh iKu SAMPLE (1)

pZu/ B{z e'Jh th 5 nze gfjukDB bJh 

ej', xZN s'A xZN 4 ;jh j'D/ ukjhd/ jB.

pZu/ B{z e'Jh th 2 xNkT[ d/ ;tkb eoB bJh 

ej', d't/A jh ;jh j'D/ ukjhd/ jB.

pZu/ B{z e'Jh th 1 Gkr dk ;tkb eoB 

bJh ej'. T[j ;jh j'Dk ukjhdk j?.

puZ / Bz { eJ' h th 5 ;fz ynktK gfjukDB bJh ej,'  

xNZ  sA'  xNZ  4 ;jh jD' hnK ukjhdhnK jB.
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ejkDh g?oQk

g?oQk

gVQB dh iKu  (2)SAMPLE

f;woB nZi ;e{b BjhA nkJh. 

nfXnkge T[; d/ pko/ g[ZS oj/ ;B. 

y/vD ;w/A rrB B{z th T[; dh :kd 

nkJh. T[j f;woB dh gZeh ;j/bh j?. 

Pkw t/b/ rrB T[; d/ xo rJh. 

f;woB B{z pj[s s/I p[\ko ;h. T[; d/ 

wzwh B/ dZf;nk^ f;woB eZbQ pIko 

rJh ;h. T[FZE/ T[; B/ e[buk ykXk. 

PkfJd e[bu/ B{z yk e/ phwko j' rJh. 

fgzv ftZu fJZe sbkp j?.

T[FZE/ eJh b'e iKd/ jB.

oki{ T[FZE/ s?oBk f;Zydk j?.

;G pj[s w;sh eod/ jB.

i{B dk wjhBk ;h.

pj[s rowh g? ojh ;h.

ihs{ BtK gZyk fbnkfJnk.

gZyk pj[s mzYh jtk fdzdk j?.



nZyo Ppd

gVQB dh iKu  (2)SAMPLE

gzi g[ZS', 5 ftZu'A 4 ;jh j'D/ ukjhd/ jB. gzi g[ZS', 5 ftZu'A 4 ;jh j'D/ ukjhd/ jB.
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2 9

3 1
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7    872

6    741

4    577

8    997

xNkT[;zfynk gfjukD

10-99
nze gfjukD

1-9
Gkr

rfDs dh iKu SAMPLE (2)

pZu/ B{z e'Jh th 5 nze gfjukDB bJh 

ej', xZN s'A xZN 4 ;jh j'D/ ukjhd/ jB.

pZu/ B{z e'Jh th 2 xNkT[ d/ ;tkb eoB bJh 

ej', d't/A jh ;jh j'D/ ukjhd/ jB.

pZu/ B{z e'Jh th 1 Gkr dk ;tkb eoB 

bJh ej'. T[j ;jh j'Dk ukjhdk j?.

puZ / Bz { eJ' h th 5 ;fz ynktK gfjukDB bJh ej,'  

xNZ  sA'  xNZ  4 ;jh jD' hnK ukjhdhnK jB.
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SOPs Primary



ਉਦੇਸ਼ :
 ਜਮਾਤ ਤੀਜੀ ਤੋ ਪੰਜਵੀ ਦੇ ਵਵਵਦਆਰਥੀਆਂ ਦੀਆਂ ਪੰਜਾਬੀ, ਗਵਿਤ ਅਤੇ ਅੰਗਰੇਜ਼ੀ ਵਵਸ਼ੇ

ਦੀਆਂ ਮੱੁਢਲੀਆਂ ਕੁਸ਼ਲਤਾਵਾ ਪਵਰਪੱਕ ਕਰਨਾ।

 ਪੰਜਾਬੀ ਅਤੇ ਅੰਗਰੇਜ਼ੀ ਭਾਸ਼ਾ ਵਵੱਚ ਬੱਚੇ ਨੰੂ ਕਹਾਿੀ ਪੜ੍ਨ ਅਤੇ ਗਵਿਤ ਵਵਸ਼ੇ ਵਵੱਚ ਵਤੰਨ

ਅੰਕੀ ਭਾਗ ਦੇ ਸਵਾਲ ਕਰਨ ਦੇ ਸਮਰੱਥ ਬਿਾਉਿਾ।

ਸਕੂਲ ਪਰ੍ਬ ੰ:

ਵਮਸ਼ਨ ਸਮਰੱਥ ਦੌਰਾਨ ਅਵਿਆਪਕ ਵਦੱਤੀ ਸਮਾ ਸਾਰਿੀ ਅਨੁਸਾਰ ਮੱੁਢਲੀਆਂ ਕੁਸ਼ਲਤਾਵਾ ਨੰੂ

ਪਵਰਪੱਕ ਕਰਨ ਦੇ ਨਾਲ਼-ਨਾਲ਼ ਅੱਿੀ ਛੱੁਟੀ ਤੋ ਬਾਅਦ ਪਾਠਕ੍ਮ ਨਾਲ ਵੀ ਜੋੜ ਕੇ ਰੱਖਿਗੇ।

ਸਮਾ ਸਾਰਣੀ (ਤੀਜੀ ਤੋ ਪਬ ਜਵੀ)

ਸਮਾ ਸੋਮਵਾਰ ਮੰਗਲਵਾਰ ਬੱੁਿਵਾਰ ਵੀਰਵਾਰ ਸ਼ੱੁਕਰਵਾਰ ਸ਼ਨੀਵਾਰ

8:30 - 9:00 ਸਵੇਰ ਦੀ ਸਭਾ

9:00 - 10:00 ਸਮਰੱਥ (ਪੰਜਾਬੀ)

10:00 - 11:00 ਸਮਰੱਥ (ਗਵਿਤ)

11:00 - 12:00 ਸਮਰੱਥ (ਅੰਗਰੇਜੀ)

12:00 - 12:30 ਅੱੰੀ ਛੱੁਟੀ

12:30 - 1:00 ਪੰਜਾਬੀ ਪੰਜਾਬੀ ਪੰਜਾਬੀ ਪੰਜਾਬੀ ਪੰਜਾਬੀ ਗਵਿਤ

1:00 - 1:30 ਗਵਿਤ ਗਵਿਤ ਗਵਿਤ ਗਵਿਤ ਖੇਡਾ
ਵਾਤਾਵਰਨ

ਵਸੱਵਖਆ

1:30 - 2:00 ਅੰਗਰੇਜ਼ੀ ਅੰਗਰੇਜ਼ੀ ਅੰਗਰੇਜ਼ੀ ਰੀਵਡੰਗ ਸੈੱਲ ਅੰਗਰੇਜ਼ੀ

ਬਾਲ ਸਭਾ
2:00 - 2:30 ਵਾਤਾਵਰਨ ਵਸੱਵਖਆ

ਵਾਤਾਵਰਨ

ਵਸੱਵਖਆ

ਵਾਤਾਵਰਨ

ਵਸੱਵਖਆ
ਵਹੰਦੀ ਵਹੰਦੀ



ਸਮਾ ਸਾਰਣੀ (ਪਹਿਲੀ ਅਤੇ ਦੂਜੀ)

ਸਮਾ ਸੋਮਵਾਰ ਮੰਗਲਵਾਰ ਬੱੁਿਵਾਰ ਵੀਰਵਾਰ ਸ਼ੱੁਕਰਵਾਰ ਸ਼ਨੀਵਾਰ

8:30 - 9:00 ਸਵੇਰ ਦੀ ਸਭਾ

9:00 - 10:00 ਪੰਜਾਬੀ

10:00 - 11:00 ਗਵਿਤ

11:00 - 12:00 ਅੰਗਰੇਜ਼ੀ

12:00 - 12:30 ਅੱੰੀ ਛੱੁਟੀ

12:30 - 1:00
ਪੰਜਾਬੀ

(ਸੰੁਦਰ ਵਲਖਾਈ)

ਪੰਜਾਬੀ

(ਸੰੁਦਰ

ਵਲਖਾਈ)

ਪੰਜਾਬੀ

(ਸੰੁਦਰ

ਵਲਖਾਈ)

ਪੰਜਾਬੀ

(ਸੰੁਦਰ

ਵਲਖਾਈ)

ਪੰਜਾਬੀ

(ਸੰੁਦਰ

ਵਲਖਾਈ)

ਬਾਲ ਸਭਾ1:00 - 1:30 ਗਵਿਤ ਰੀਵਡੰਗ ਸੈੱਲ ਗਵਿਤ ਗਵਿਤ ਖੇਡਾ

1:30 - 2:00

ਅੰਗਰੇਜ਼ੀ

(Good

handwriting)

ਅੰਗਰੇਜ਼ੀ

(Good

handwriting)

ਖੇਡਾ ਰੀਵਡੰਗ ਸੈੱਲ

ਅੰਗਰੇਜ਼ੀ

(Good

handwriting)

ਹਮਸ਼ਨ ਸਮਰੱਥ ਦੌਰਾਨ ਹਿਲਾ੍ ਪੱੰਰ ’ਤੇ ਅਹੰਕਾਰੀਆਂ/ਕਰਮਚਾਰੀਆਂ ਦੀ ਹਿਬ ਮੇਵਾਰੀ

ਹਮਸ਼ਨ ਸਮਰੱਥ ਹਿਲਾ੍ ਮੋਨੀਟਹਰਬ ਗ ਕਮੇਟੀ ਦੀ ਰਣਤਰ ਅਤੇ ਹਿਬ ਮੇਵਾਰੀ :

 ਵਮਸ਼ਨ ਸਮੱਰਥ ਨੋਡਲ ਅਫ਼ਸਰ (ਸਹਾਇਕ ਡਾਇਰੈਕਟਰ)

 ‘ਵਮਸ਼ਨ ਸਮਰੱਥ’ ਦੀ ਵਜ਼ਲ੍ਾ ਪੱਿਰੀ ਮੋਨੀਟਵਰੰਗ ਕਮੇਟੀ ਵਵੱਚ ਵਜ਼ਲ੍ਾ ਵਸੱਵਖਆ ਅਫ਼ਸਰ (ਐ.ਵਸ.),

ਉਪ ਵਜ਼ਲ੍ਾ ਵਸੱਵਖਆ ਅਫ਼ਸਰ (ਐ.ਵਸ.), ਡਾਇਟ ਵਪੰ੍ਸੀਪਲ, ਵਜ਼ਲ੍ੇ ਦੇ ਕੋਈ ਦੋ ਬੀ.ਪੀ.ਈ.ਓਜ਼. ਅਤੇ

ਵਜ਼ਲ੍ੇ ਦੇ ਕੋਈ ਪੰਜ ਸੀ.ਐੱਚ.ਟੀਜ਼. ਆਪਿੇ ਵਜ਼ਲ੍ੇ ਦੀ ਵਮਸ਼ਨ ਸਮਰੱਥ ਦੀ ਕੋਰ ਕਮੇਟੀ ਦੇ ਮੈਬਰ

ਹੋਿਗੇ।

 ਬੀ.ਪੀ.ਈ.ਓਜ਼./ਸਹਾਇਕ ਬੀ.ਪੀ.ਈ.ਓਜ਼. ਨਾਲ ਹਫ਼ਤਾਵਾਰੀ ਮੀਵਟੰਗ (ਵਿਜ਼ੀਕਲ/ਆਨ ਲਾਈਨ)

ਕਰਕੇ ਬਲਾਕਾ ਦੀ ਪ੍ਗਤੀ ਵਰਪੋਰਟ ਨੰੂ ਰੀਵਵਯੂ ਕਰਨਾ।

 ਵਮਸ਼ਨ ਸਮਰੱਥ ਦੇ ਸਬੰਿ ਵਵੱਚ ਵਜ਼ਲ੍ੇ ਦੇ ਸਕੂਲਾ ਦਾ ਦੌਰਾ ਕਰਕੇ ਸਕੂਲ ਮੁਖੀਆਂ ਅਤੇ ਅਵਿਆਪਕਾ

ਨੰੂ ਵਮਸ਼ਨ ਸਮਰੱਥ ਦੇ ਟੀਵਚਆਂ ਦੀ ਪ੍ਾਪਤੀ ਲਈ ਉਤਸ਼ਾਵਹਤ ਕਰਨਾ।

 ਇਹਨਾ ਦੌਵਰਆਂ ਦਾ ਮੱੁਖ ਮੰਤਵ ਸਕੂਲਾ ਦੇ ਵਵਵਦਆਰਥੀਆਂ ਦੀ ਵਮਸ਼ਨ ਸਮਰੱਥ ਵਵੱਚ

ਕਾਰਗੁਜ਼ਾਰੀ/ਪ੍ਗਤੀ ਦਾ ਅੰਦਾਜ਼ਾ ਲਗਾਉਿਾ ਅਤੇ ਇਸ ਵਮਸ਼ਨ ਦੇ ਟੀਚੇ ਪ੍ਾਪਤ ਕਰਨ ਲਈ

ਉਤਸ਼ਾਵਹਤ ਕਰਨਾ।



ਹਮਸ਼ਨ ਸਮਰੱਥ ਰਲਾਕ ਮੋਨੀਟਹਰਬ ਗ ਕਮੇਟੀ ਦੀ ਰਣਤਰ ਅਤੇ ਹਿਬ ਮੇਵਾਰੀ :

 ‘ਵਮਸ਼ਨ ਸਮਰੱਥ’ ਦੀ ਬਲਾਕ ਪੱਿਰੀ ਮੋਨੀਟਵਰੰਗ ਕਮੇਟੀ ਵਵੱਚ ਸਬੰਿਤ ਬਲਾਕ ਦਾ ਬੀ.ਪੀ.ਈ.ਓ.

ਬਲਾਕ ਨੋਡਲ ਅਫ਼ਸਰ ਹੋਵੇਗਾ। ਬਲਾਕ ਦੇ ਸਾਰੇ ਸੀ.ਐੱਚ.ਟੀਜ਼., ਕੋਈ ਵਤੰਨ ਐੱਚ.ਟੀਜ਼. ਆਪਿੇ

ਬਲਾਕ ਦੀ ਵਮਸ਼ਨ ਸਮਰੱਥ ਦੀ ਕੋਰ ਕਮੇਟੀ ਦੇ ਮੈਬਰ ਹੋਿਗੇ।

 ਸਟੇਟ ਵੱਲੋ ਵਮਸ਼ਨ ਸਮਰੱਥ ਸਬੰਿੀ ਭੇਜੀ ਸਮੱਗਰੀ ਦੀ ਗੁਿਵੱਤਾ ਦੀ ਜਾਚ ਕਰਕੇ ਸਮੇ-ਵਸਰ ਸਕੂਲਾ

ਵਵੱਚ ਅਤੇ ਬੱਵਚਆਂ ਤੱਕ ਪਹੰੁਚ ਕਰਵਾਉਿੀ ਯਕੀਨੀ ਬਿਾਉਿਾ।

 ਵਮਸ਼ਨ ਸਮਰੱਥ ਦੇ ਟੀਚੇ, ਮਾਪਦੰਡ, ਟੂਲ ਬਾਰੇ ਪੂਰੀ ਜਾਿਕਾਰੀ ਰੱਖਿਾ।

 ਰੋਜ਼ਾਨਾ ਸਕੂਲਾ ਦਾ ਦੌਰਾ ਕਰਨਾ ਅਤੇ ਮੋਨੀਟਵਰੰਗ ਪੋ੍ਿਾਰਮਾ ਭਰ ਕੇ ਅਪਲੋਡ ਕਰਨਾ।

 ਆਪਿਾ 15 ਵਦਨ ਦਾ ਸਕੂਲ ਵਵਵਜ਼ਟ ਦਾ ਰੂਟ ਪਲਾਨ ਵਤਆਰ ਕਰਕੇ ਡੀ.ਈ.ਓ. ਨੰੂ ਭੇਜਿਾ ਯਕੀਨੀ

ਬਿਾਉਿਾ।

 ਸਕੂਲ ਵਵਵਜ਼ਟ ਦੌਰਾਨ ਬੱਵਚਆਂ ਦੇ ਵਸੱਖਿ ਪੱਿਰਾ ਦੀ ਜਾਚ ਕਰਨਾ।

 ਜਾਚ ਕੀਤੇ ਬੱਵਚਆਂ ਦੀ ਵਗਿਤੀ ਅਤੇ ਪੱਿਰ ਵਵਵਜ਼ਟਰ ਬੁੱ ਕ ਵਵੱਚ ਦਰਜ਼ ਕਰਨਾ।

 ਬਲਾਕ ਦੇ ਸਕੂਲ ਮੁਖੀਆਂ ਨਾਲ ਹਫ਼ਤਾਵਰੀ ਮੀਵਟੰਗ ਕਰਕੇ ਵਮਸ਼ਨ ਸਮਰੱਥ ਸਬੰਿੀ ਬੱਵਚਆਂ ਦੀ

ਪ੍ਗਤੀ ਬਾਰੇ ਪਤਾ ਕਰਨਾ।

 ਆਪਿੇ ਬਲਾਕ ਦੇ ਅਵਿਆਪਕਾ ਨੰੂ ਉਤਸ਼ਾਵਹਤ ਕਰਨ ਲਈ ਰੋਜ਼ਾਨਾ ਵੱਟਸਐਪ ਮੈਸਜ਼ ਭੇਜਿਾ।

 ਬਲਾਕ ਨੰੂ ਸਮਰੱਥ ਕਰਨ ਲਈ ਮਲਟੀਗੇ੍ਡ ਸਕੂਲਾ ਲਈ ਪ੍ਬੰਿ ਜਾ ਯੋਜਨਾਬੰਦੀ ਕਰਨਾ।

ਹਮਸ਼ਨ ਸਮਰੱਥ ਕਲੱਸਟਰ ਮੋਨੀਟਹਰਬ ਗ ਕਮੇਟੀ ਦੀ ਰਣਤਰ ਅਤੇ ਹਿਬ ਮੇਵਾਰੀ :

 ‘ਵਮਸ਼ਨ ਸਮਰੱਥ’ ਦੀ ਕਲੱਸਟਰ ਪੱਿਰੀ ਮੋਨੀਟਵਰੰਗ ਕਮੇਟੀ ਵਵੱਚ ਸਬੰਿਤ ਕਲੱਸਟਰ ਦਾ

ਸੀ.ਐੱਚ.ਟੀ./ਇੰਚਾਰਜ ਸੀ.ਐੱਚ.ਟੀ. ਕਲੱਸਟਰ ਨੋਡਲ ਅਫ਼ਸਰ ਹੋਵੇਗਾ। ਕਲਸੱਟਰ ਦੇ ਸਾਰੇ

ਐੱਚ.ਟੀਜ਼., ਆਪਿੇ ਕਲੱਸਟਰ ਦੀ ਵਮਸ਼ਨ ਸਮਰੱਥ ਦੀ ਕੋਰ ਕਮੇਟੀ ਦੇ ਮੈਬਰ ਹੋਿਗੇ।

 ਵਮਸ਼ਨ ਸਮਰੱਥ ਦੇ ਟੀਚੇ, ਮਾਪਦੰਡ, ਟੂਲ ਬਾਰੇ ਪੂਰੀ ਜਾਿਕਾਰੀ ਰੱਖਿਾ।

 ਆਪਿਾ 15 ਵਦਨ ਦਾ ਸਕੂਲ ਵਵਵਜ਼ਟ ਦਾ ਰੂਟ ਪਲਾਨ ਵਤਆਰ ਕਰਕੇ ਬੀ.ਪੀ.ਈ.ਓ. ਨੰੂ ਭੇਜਿਾ

ਯਕੀਨੀ ਬਿਾਉਿਾ।

 ਸਕੂਲ ਵਵਵਜ਼ਟ ਦੌਰਾਨ ਬੱਵਚਆਂ ਦੇ ਪੱਿਰ ਦੀ ਜਾਚ ਕਰਨਾ।

 ਜਾਚ ਕੀਤੇ ਬੱਵਚਆਂ ਦੀ ਵਗਿਤੀ ਅਤੇ ਪੱਿਰ ਵਵਵਜ਼ਟਰ ਬੁੱ ਕ ਵਵੱਚ ਦਰਜ਼ ਕਰਨਾ।

 ਵਮਸ਼ਨ ਸਮਰੱਥ ਦੇ ਵਵਸ਼ਾਵਾਰ ਪੱਿਰ ਅਨੁਸਾਰ ਬਿਾਏ ਬੱਵਚਆਂ ਦੇ ਗਰੱੁਪਾ ਬਾਰੇ ਪੂਰੀ ਜਾਿਕਾਰੀ

ਰੱਖਿਾ।

 ਵਮਸ਼ਨ ਸਮਰੱਥ ਦੀ ਵਸੱਖਿ-ਵਸਖਾਉਿ ਸਮੱਗਰੀ ਦੀ ਸਕੂਲਾ ਵਵੱਚ ਵਰਤੋ ਯਕੀਨੀ ਬਿਾਉਿਾ।



 ਵਮਸ਼ਨ ਸਮਰੱਥ ਦੀ ਸਫ਼ਲਤਾ ਲਈ ਅਵਿਆਪਕ ਅਤੇ ਵਵਵਦਆਰਥੀਆਂ ਲਈ ਉਪਲੱਬਿ ਮਟੀਰੀਅਲ

ਸਬੰਿੀ ਪੂਰੀ ਜਾਿਕਾਰੀ ਰੱਖਿਾ।

 ਸੀ.ਐੱਚ.ਟੀਜ਼. ਸੈਟਰ ਦੇ ਸਕੂਲ ਮੁਖੀਆਂ ਨਾਲ ਹਫ਼ਤਾਵਰੀ ਮੀਵਟੰਗ ਕਰਕੇ ਵਮਸ਼ਨ ਸਮਰੱਥ ਸਬੰਿੀ

ਬੱਵਚਆਂ ਦੀ ਪ੍ਗਤੀ ਬਾਰੇ ਪਤਾ ਕਰਨਾ।

 ਵਿੀਆ ਕਾਰਗੁਜ਼ਾਰੀ ਵਾਲੇ ਸਕੂਲਾ ਵੀਡੀਓ/ਵਰਪੋਰਟ ਕਲੱਸਟਰ ਦੇ ਗਰੱੁਪਾ ਅਤੇ ਵਵਭਾਗ ਨਾਲ

ਸਾਂੀਆਂ ਕਰਨਾ।

ਮੱੁਖ ਅਹੰਆਪਕ :

 ਵਵਵਦਆਰਥੀਆਂ ਅਤੇ ਮਾਵਪਆਂ/ਕਵਮਊਵਨਟੀ ਨੰੂ ਫ਼ੋਨ ਕਾਲ/ਆਡੀਓ/ਵੀਡੀਓ ਮੈਵਸਜ

ਰਾਹੀ ਵਮਸ਼ਨ ਸਮਰੱਥ ਬਾਰੇ ਜਾਿਕਾਰੀ ਦੇਿਾ।

 ਅਵਿਆਪਕ ਵਸਖਲਾਈ ਤੋ ਬਾਅਦ ਆਪਿੇ ਸਕੂਲਾ ਦੇ ਤੀਜੀ ਤੋ ਪੰਜਵੀ ਜਮਾਤ ਦੇ ਸਾਰੇ

ਬੱਵਚਆਂ ਦੇ ਵਸੱਖਿ ਪੱਿਰਾ ਦੀ ਜਾਚ ਸੁਵਨਸ਼ਵਚਤ ਕਰਵਾਉਿਾ।

 ਜਾਚ ਉਪਰੰਤ ਜਮਾਤ ਤੀਜੀ ਤੋ ਪੰਜਵੀ ਦੇ ਬੱਵਚਆਂ ਨੰੂ ਉਨ੍ਾ ਦੇ ਵਸੱਖਿ ਪੱਿਰ ਅਨੁਸਾਰ

ਸਮੂਹਾ ਵਵੱਚ ਵੰਡਿਾ।

 ਸਮਾ ਸਾਰਨੀ ਅਨੁਸਾਰ ਅੱਿੀ ਛੱੁਟੀ ਤੋ ਪਵਹਲਾ ਵਮਸ਼ਨ ਸਮਰੱਥ ਤਵਹਤ ਵਸੱਖਿ ਪੱਿਰਾ

ਅਨੁਸਾਰ ਅਤੇ ਅੱਿੀ ਛੱੁਟੀ ਤੋ ਬਾਅਦ ਪਾਠਕ੍ਮ/ਵਸਲੇਬਸ ਵੰਡ ਅਨੁਸਾਰ ਕੰਮ ਕਰਵਾਉਿਾ

ਯਕੀਨੀ ਬਿਾਉਿਾ।

 ਜਮਾਤ ਪਵਹਲੀ ਅਤੇ ਦੂਜੀ ਦੇ ਵਵਵਦਆਰਥੀਆਂ ਨੰੂ ਵਦੱਤੇ ਪਾਠਕ੍ਮ ਅਨੁਸਾਰ ਕੰਮ

ਕਰਵਾਉਿਾ।



ਸਕੂਲ ਸਸਿੱ ਸਿਆ ਸਿਬਾਗ, ਩ੰਜਾਫ 

ਸਭਸ਼ਨ ਸਭਰਿੱ ਥ 
(ਅ਩ਰ ਩ਰਾਇਭਰੀ) 
ਸਦਸ਼ਾ-ਸਨਰਦੇਸ਼ 

ਜਭਾਤ : ਛੇਿੀਂ ਤੋਂ ਅਿੱ ਠਿੀਂ 
ਸਭਾਂ – ਩ਸਿਲੇ ਸਤੰਨ ਩ੀਰੀਅਡ 

ਸਿਸ਼ੇ : ਩ੰਜਾਫੀ, ਗਸਿਤ, ਅੰਗਰੇਜ਼ੀ 

SOPs Upper Primary



ਟੀਚੇ :  
 ਜਮਾਤ ਛ੃ਲ਼ੀਂ ਤੋਂ ਅੱਠਲ਼ੀਂ ਦ੃ ਵਲ਼ਵਦਆਰਥੀਆਂ ਦੀਆਂ ਩ੰਜਾਬੀ, ਗਵਣਤ ਅਤ੃ ਅੰਗਰ੃ਜ਼ੀ ਵਲ਼਴੃  ਦੀਆਂ 

ਮੁਢ਱ੀਆਂ ਕੁ਴਱ਤਾਲ਼ਾਂ ਨੰੂ ਩ਵਰ਩ੱਕ ਕਰਨਾ। 
 ਩ੰਜਾਬੀ ਅਤ੃ ਅੰਗਰ੃ਜ਼ੀ ਭਾ਴ਾ ਵਲ਼ੱਚ ਬੱਚ੃ ਨੰੂ ਕਸ਼ਾਣੀ ਩ੜ੍ਹਨ ਅਤ੃ ਗਵਣਤ ਵਲ਼਴੃ ਵਲ਼ੱਚ ਵਤੰਨ ਅੰਕੀ ਭਾਗ ਦ੃ 

ਵਲ਼ਾ਱ ਕਰਨ ਦ੃ ਵਮਰੱਥ ਬਣਾਉਣਾ।   
 

ਸਕੂਲ ਩ਰਫੰਧ : 
ਵਮ਴ਨ ‘ਵਮਰੱਥ’ ਦ੆ਰਾਨ ਅਵਧਆ਩ਕ ਩ਵਸ਼਱੃ ਵਤੰਨ ਩ੀਰੀਅਡਾਂ ਵਲ਼ੱਚ ਵਮ਴ਨ ਵਮਰੱਥ ਤਵਸ਼ਤ ਮ੄ਥ, ਩ੰਜਾਬੀ 
ਅਤ੃ ਅੰਗਰ੃ਜੀ ਵਲ਼਴੃ ਦੀਆਂ ਮੁਢ਱ੀਆਂ ਕੁ਴਱ਤਾਲ਼ਾਂ ਨੰੂ ਩ਵਰ਩ੱਕ ਕਰਨਗ੃ ਅਤ੃ ਬਾਕੀ ਦ੃ ਩ੀਰੀਅਡਾਂ ਵਲ਼ੱਚ 
ਲ਼ੱਖ-ਲ਼ੱਖ ਵਲ਼ਵ਴ਆ ਂਨੰੂ ਆਮ ਲ਼ਾਂਗ ਩ਾਠਕਰਮ ਅਨੁਵਾਰ ਩ੜ੍ਹਾਉਣਗ੃।  

ਸਭਾਂ-ਸਾਰਨੀ (ਛੇਿੀਂ ਤੋਂ ਅਿੱ ਠਿੀਂ) – ਸਾਰੇ ਩ੀਰੀਅਡ 40 ਸਭੰਟ ਦੇ 

ਵਮਾਂ ਵ੅ਮਲ਼ਾਰ ਮੰਗ਱ਲ਼ਾਰ ਬੁੱ ਧਲ਼ਾਰ ਲ਼ੀਰਲ਼ਾਰ ਴ੱੁਕਰਲ਼ਾਰ ਴ਨੀਲ਼ਾਰ 

 
ਸਿੇਰ ਦੀ ਸਬਾ 

਩ਸਿਲਾ ਩ੀਰੀਅਡ ਸਭਸ਼ਨ ਸਭਰਿੱ ਥ ਦਾ ਕ੉ਈ ਇਿੱ ਕ ਸਿਸ਼ਾ 

ਦੂਜਾ ਩ੀਰੀਅਡ ਸਭਸ਼ਨ ਸਭਰਿੱ ਥ ਦਾ ਕ੉ਈ ਇਿੱ ਕ ਸਿਸ਼ਾ 

ਤੀਜਾ ਩ੀਰੀਅਡ ਸਭਸ਼ਨ ਸਭਰਿੱ ਥ ਦਾ ਕ੉ਈ ਇਿੱ ਕ ਸਿਸ਼ਾ 

ਚ੊ਥਾ ਩ੀਰੀਅਡ - - - - - - 

਩ੰਜਿਾਂ ਩ੀਰੀਅਡ - - - - - 
 

 
ਅਿੱ ਧੀ ਛ ਿੱ ਟੀ 

ਛੇਿਾਂ ਩ੀਰੀਅਡ - - - - - - 

ਸਿੱ ਤਿਾਂ ਩ੀਰੀਅਡ - - - - - - 

ਅਿੱ ਠਿਾਂ ਩ੀਰੀਅਡ - - - - - - 

 

ਨੋਟ : ਵਕੂ਱ ਮੁਖੀ ਛ੃ਲ਼ੀਂ ਤੋਂ ਅੱਠਲ਼ੀਂ ਜਮਾਤ ਱ਈ ਵਮਾਂ-ਵਾਰਨੀ ਵਲ਼ੱਚ ਩ਵਸ਼਱੃ ਵਤੰਨ ਩ੀਰੀਅਡ ਵਮ਴ਨ ਵਮਰੱਥ 
ਦ੃ ਵਤੰਨੋ ਵਲ਼ਵ਴ਆਂ ਦਾ ਩ੜ੍ਹਾਉਣਾ ਱ਾਜ਼ਮੀ ਬਣਾਉਣਗ੃। ਚ੆ਥ੃ ਤੋਂ ਅੱਠਲ਼ੇਂ ਩ੀਰੀਅਡਾਂ ਦੀ ਵਮਾਂ-ਵਾਰਨੀ ਅੱਗ੃ ਵਦੱਤੀ 
ਵਾਰਨੀ ਅਨੁਵਾਰ ਵ੄ੈੱਟ ਕਰਲ਼ਾਉਣਗ੃। 
 

ਜੇਕਰ ਸਕਸੇ ਸਕੂਲ ਸਿਿੱ ਚ ਅਸਧਆ਩ਕਾਂ ਦੀ ਘਾਟ ਿੈ ਜਾਂ ਸਿਸਦਆਰਥੀਆਂ ਦੀ ਸੰਸਿਆ ਫਿ ਤ ਸਜ਼ਆਦਾ 
ਿ੉ਿ ਕਾਰਨ ਉਕਤ ਅਨ ਸਾਰ ਸਭਾਂ-ਸਾਰਨੀ ਫਿਾਉਿ ਸਿਿੱ ਚ ਭ ਸ਼ਕਲ ਆਉਂਦੀ ਿੈ ਤਾਂ ਸਕੂਲ ਭ ਿੀ ਸੰਫੰਸਧਤ 
ਸਜ਼ਲਹੇ  ਦੇ DEO(SE) ਦੀ ਸਸਿਭਤੀ ਨਾਲ ਸਭਾਂ-ਸਾਰਨੀ ਆ਩ਿੇ ਅਨ ਸਾਰ ਸੈੈੱਟ ਕਰ ਸਕਦੇ ਿਨ। 

 



ਸਿਸ਼ਾ-ਿਾਰ ਩ੀਰੀਅਡਾਂ ਦੀ ਸਗਿਤੀ: 

ਵਲ਼਴ਾ ਩ੀਰੀਅਡਾਂ ਦੀ ਸਗਿਤੀ (Regular)  

਩ੀਰੀਅਡਾਂ ਦੀ ਸਗਿਤੀ (Mission ‘SAMRATH’) 

 ਨੋਟ: ਇਿ ਿੰਡ ਸਸਰਪ ਸਭਸ਼ਨ ਸਭਰਿੱ ਥ ਦ੊ਰਾਨ 
ਿੀ ਲਾਗੂ ਿ੉ਿੇਗੀ 

ਅੰਗਰਰੇਜ਼ੀ 8 9 

ਸਭਾਸਜਕ ਸਸਸਿਆ 6 6 

਩ੰਜਾਫੀ 6 8 

ਸਿੰਦੀ 4 4 

ਗਸਿਤ 8 9 

ਸਿਸਗਆਨ 6 6 

ਸਰੀਰਕ ਸਸਿੱ ਸਿਆ ਅਤੇ ਸਿਾਗਤ 
ਸਜ਼ੰਦਗੀ 

3 2 

ਚ੉ਿਿਾਂ ਸਿਸ਼ਾ 3 2 

ਕੰਸ਩ਊਟਰ 4 2 

ਕ ਿੱ ਲ 48 48 

 

‘ਸਭਸ਼ਨ ਸਭਰਿੱ ਥ’ ਦ੊ਰਾਨ ਸਜ਼ਲਹਾ ਩ਿੱ ਧਰ ’ਤੇ ਅਸਧਕਾਰੀਆ/ਂ ਕਰਭਚਾਰੀਆਂ ਦੀ ਸਜ਼ੰਭੇਿਾਰੀ 
ਸਜ਼ਲਹਾ ਅਤੇ ਫਲਾਕ ਭ੉ਨੀਟਸਰੰਗ  ਕਭੇਟੀ ‘ਸਭਸ਼ਨ ਸਭਰਿੱ ਥ’:  

     ਇਵ ਕਮ੃ਟੀ ਵਲ਼ੱਚ ਸ਼੃ਠ ਵ਱ਖ੃ ਮੈਂਬਰਜ਼ ਴ਾਮ਱ ਸ਼੅ਣਗ੃। 
 ਵਮ਴ਨ ਵਮਰੱਥ ਤਵਸ਼ਤ ਸ਼੄ੈੱਡ ਆਵਿਵ ਦ੃ ਵਸ਼ਾਇਕ ਡਾਇਰ੄ਕਟਰ ਜ੅ ਵਕ ਲ਼ੱਖ-ਲ਼ੱਖ ਵਜ਼ਵ਱ਹਆਂ ਱ਈ 

ਨੋਡ਱ ਅਿਵਰ ਱ਗਾ਋ ਗ਋ ਸ਼ਨ। 
 ‘ਵਮ਴ਨ ਵਮਰੱਥ’ ਦੀ ਵਜ਼਱ਹਾ ਩ੱਧਰੀ ਮ੅ਨੀਵਟਰੰਗ ਕਮ੃ਟੀ ਵਲ਼ੱਚ ਵਜ਼਱ਹਾ ਵਵੱਵਖਆ ਅਿਵਰ(ਵ੄.ਵਵ.),  

ਉ਩ ਵਜ਼਱ਹਾ ਵਵੱਵਖਆ ਅਿਵਰ(ਵ੄.ਵਵ.), ਡਾਈਟ ਵ਩ਰੰ ਵੀ਩਱ ਴ਾਮ਱ ਸ਼ਨ। 

 ਬ਱ਾਕ ਱੄ਲ਼਱ ’ਤ੃ ਵਮ਴ਨ ਵਮਰੱਥ ਦੀ ਮ੅ਨੀਟਵਰੰਗ ਬ਱ਾਕ ਨੋਡ਱ ਅਿਵਰ ਕਰਨਗ੃। 
 

ਸਜ਼ਲਹਾ ਅਤੇ ਫਲਾਕ ਭ੉ਨੀਟਸਰੰਗ ਕਭੇਟੀ ਦੇ ਕੰਭ : 
 DEOs(SE), Dy. DEOs(SE) DIET Principal ਅਤ੃ BNOs ਵਜ਼਱ਹ੃  ਦ੃ ਲ਼ੱਖ-ਲ਼ੱਖ ਵਕੂ਱ਾਂ ਵਲ਼ੱਚ ਵਲ਼ਵਜ਼ਟ 

ਕਰਨਗ੃ ਵਜਵ ਦਾ ਰ੅ਵਟਰ ਸ਼ਿਤ੃ ਦ੃ ਴ੁਰੂ ਵਲ਼ੱਚ ਵਤਆਰ ਕਰ ਵ਱ਆ ਜਾਲ਼੃।   

 ਬ਱ਾਕ ਨਾਡ਱ ਅਿਵਰ  ਵਕੂ਱ ਮੁਖੀਆਂ ਨਾਲ ਸ਼ਰ ਸ਼ਿਤ੃ ਬੁੱ ਧਲ਼ਾਰ ਨੰੂ  ਜ਼ਮੂ ਮੀਵਟੰਗ /Physical 

ਵਲ਼ਵਜ਼ਟ ਕਰ ਕ੃ ‘ਵਮ਴ਨ ਵਮਰੱਥ’ ਵੰਬੰਧੀ ਬੱਵਚਆਂ ਦੀ ਩ਰਗਤੀ ਬਾਰ੃ ਵਰ਩੅ਰਟ ਇਕੱਠੀ ਕਰਨਗ੃। 



 DEO(SE) ਅਤ੃ ਵਜ਼਱ਹਾ ਨੋਡ਱ ਅਿਵਰ ਲ਼ੱ਱ੋਂ ਬੀ.਌ੈੱਨ.਍. ਨਾਲ ਸ਼ਰ ਲ਼ੀਰਲ਼ਾਰ ਮੀਵਟੰਗ ਕਰ ਕ੃ ਵਮੂਸ਼ 
ਬ਱ਾਕਾਂ ਦੀ ‘ਵਮ਴ਨ ਵਮਰੱਥ’ ਦੀ ਩ਰਗਤੀ ਵਰ਩੅ਰਟ ਨੰੂ ਰੀਵਲ਼ਊ ਕਰਨਗ੃। 

 ਸ਼੄ੈੱਡ ਆਵਿਵ ਤ੃ ਉੱਚ ਅਵਧਕਾਰੀ ਅਤ੃ ਵਟ੃ਟ ਮ੅ਨੀਟਵਰੰਗ ਸ਼ਰ ਴ੁੱ ਕਰਲ਼ਾਰ ਨੰੂ DEO(SE), District 

Nodal officer ਨਾਲ ਮੀਵਟੰਗ ਕਰਨਗ੃। 
 ਵਮ਴ਨ ‘ਵਮਰੱਥ’ ਦ੃ ਵੰਬੰਧ ਵਲ਼ੱਚ ਵਜ਼਱ਹ੃  ਦ੃ ਵਕੂ਱ਾਂ ਦੀ ਵਲ਼ਜ਼ਟ ਕਰ ਕ੃ ਵਕੂ਱ ਮੁਖੀਆਂ ਅਤ੃ 

ਅਵਧਆ਩ਕਾਂ ਨੰੂ ਵਮ਴ਨ ‘ਵਮਰੱਥ’ ਦ੃ ਟੀਵਚਆਂ ਦੀ ਩ਰਾ਩ਤੀ ਱ਈ ਉਤ਴ਾਵਸ਼ਤ ਕਰਨ ਗ੃ ਅਤ੃ ਵਕੂ਱ਾਂ ਦ੃ 
ਵਲ਼ਵਦਆਰਥੀਆਂ ਦੀ ਵਮ਴ਨ ‘ਵਮਰੱਥ’ ਵਲ਼ੱਚ ਕਾਰਗੁਜ਼ਾਰੀ ਦਾ ਅੰਦਾਜ਼ਾ ਱ਗਾਉਣਗ੃। 

 ਸ਼੄ੈੱਡ ਆਵਿਵ ਲ਼ੱ਱ੋਂ ਭ੃ਜ੃ ਜਾ ਣ ਲ਼ਾਲ੃ ‘ਵਮ਴ਨ ਵਮਰੱਥ’ ਵੰਬੰਧੀ ਮਟੀਰੀਅ਱ ਦੀ ਕੁਆ਱ਟੀ ਚ੄ੈੱਕ ਕਰ  ਕ੃ 
ਵਮੇਂ ਵਵਰ ਅਵਧਆ਩ਕਾਂ ਅਤ੃  ਬੱਵਚਆਂ ਤੱਕ ਩ਸ਼ੰੁਚਦਾ ਸ਼੅ਲ਼੃ , ਇਵ ਗੱ਱ ਨੰੂ ਯਕੀਨੀ ਬਣਾਉਣਾ  ਅਤ੃ ਇਵ 
ਦੀ ਵਲ਼ਵਤਵਰਤ ਵਰ਩੅ਰਟ email: missionsamrath@punjabeducation.gov.in  ‘ਤ੃ ਭ੃ਜਣੀ। 

 ‘ਵਮ਴ਨ ਵਮਰੱਥ’ ਦ੃ ਟੀਚ੃, ਮਾ਩ਦੰਡ, ਟੂ਱ ਬਾਰ੃ ਩ੂਰੀ ਜਾਣਕਾਰੀ ਰੱਖਣਾ।  
 ਆ਩ਣ੃ ਬ਱ਾਕ ਦ੃ ਅਵਧਆ਩ਕਾਂ ਨੰੂ ਉਤ਴ਾਵਸ਼ਤ ਕਰਨ ਱ਈ ਰ੅ਜ਼ਾਨਾ ਕ੅ਈ ਲ਼ੱਟਵ਌਩ ਮ੄ਵਜ਼ ਭ੃ਜਣਾ।  
ਸਕੂਲ ਭ ਿੀ : 
 ਵਲ਼ਭਾਗ ਲ਼ੱ਱ੋਂ ਭ੃ਜੀ ਵਮਾਂ-ਵਾਰਨੀ ਅਨੁਵਾਰ ਩ਵਸ਼਱੃ ਵਤੰਨ ਩ੀਰੀਅਡ  ‘ਵਮ਴ਨ ਵਮਰੱਥ ’ ਤਵਸ਼ਤ ਵਤੰਨੋਂ  

ਵਲ਼ਵ਴ਆਂ ਱ਈ ਦ੃ਣਾ  ਅਤ੃ ਬਾਕੀ ਩ੀਰੀਅਡਾਂ ਵਲ਼ੱਚ  ਩ਾਠਕਰਮ ਱ਈ ਵਦੱਤੀ ਵਵ਱੃ਬਵ ਲ਼ੰਡ ਅਨੁਵਾਰ ਕੰਮ 
ਕਰਲ਼ਾਉਣਾ ਯਕੀਨੀ ਬਨਾਉਣਾ। 

 ਵਮ਴ਨ ‘ਵਮਰੱਥ’ ਨਾਲ ਵੰਬੰਵਧਤ ਬ੄ਨਰ , ਩੅ਵਟਰ ਆਵਦ ਵਤਆਰ ਕਰਕ੃ ਵਕੂ਱, ਵ਩ੰਡ ਅਤ੃ ਸ਼੅ਰ 
ਜਨਤਕ ਥਾਂਲ਼ਾਂ  ’ਤ੃ ਜਾਗਰੂਕ ਕਰਨ ਱ਈ ਱ਗਾ਋ ਜਾਣ ਅਤ੃ ਵਲ਼਴੃਴ ਤ੆ਰ ‘ਤ੃ ਵਲ਼ਵਦਆਰਥੀਆਂ ਦ੃ 
ਮਾਤਾ- ਵ਩ਤਾ ਨੰੂ ਜਾਣਕਾਰੀ ਵਦੱਤੀ ਜਾਲ਼੃। 

 ਅਵਧਆ਩ਕ ਦੁਆਰਾ ਆ਩ਣ੃ ਵਕੂ਱ ਦ੃ ਛ੃ਲ਼ੀਂ ਤੋਂ ਅੱਠਲ਼ੀਂ ਜਮਾਤ ਦ੃ ਵਾਰ੃ ਵਲ਼ਵਦਆਰਥੀਆ ਂਦ੃ ਵਵੱਖਣ 
਩ੱਧਰ ਦੀ ਜਾਚ ਕਰਨਾ ਯਕੀਨੀ ਬਨਾਉਣਾ।  

 ਜਾਚ ਉ਩ਰੰਤ ਜਮਾਤ ਛ੃ਲ਼ੀਂ ਤੋਂ ਅੱਠਲ਼ੀਂ ਦ੃ ਵਲ਼ਵਦਆਰਥੀਆਂ ਨੰੂ ਉਨਹ ਾਂ ਦ੃ ਵਵੱਖਣ ਩ੱਧਰ ਅਨੁਵਾਰ ਵਮੂਸ਼ਾਂ 
ਵਲ਼ੱਚ ਲ਼ੰਡਣਾ। 

 ਜਮਾਤ 9ਲ਼ੀਂ ਤੋਂ 12ਲ਼ੀਂ ਦ੃ ਵਲ਼ਵਦਆਰਥੀਆਂ ਨੰੂ ਵਦੱਤ੃ ਩ਾਠਕਰਮ ਅਨੁਵਾਰ ਕੰਮ ਕਰਲ਼ਾਉਣਾ  ਯਕੀਨੀ 
ਬਣਾਉਣਾ।  

 ਜ੅ ਵਲ਼ਵਦਆਰਥੀ  ‘ਵਮ਴ਨ ਵਮਰੱਥ’ ਦਾ ਩ਵਸ਼਱ਾ ਩ੱਧਰ ਩ੂਰਾ ਕਰ ਱ੈਂਦਾ ਸ਼੄ , ਅਵਧਆ਩ਕ ਲ਼ੱ਱ੋਂ ਉਵ ਦਾ  
ਦੁਬਾਰਾ ਮੁ਱ਾਂਕਣ ਕਰ ਕ੃  ਵਕੂ਱ ਮੁਖੀ ਨੰੂ ਵੂਵਚਤ ਕਰ ਕ੃  ਉਵ ਨੰੂ ਅਗ਱੃ ਩ੱਧਰ ਵਲ਼ੱਚ ਴ਾਮ਱ ਕਰ 
ਵ਱ਆ ਜਾਲ਼੃। 

 ਵਮ਴ਨ ਵਮਰੱਥ ਦਾ ਕੰਨਟੈਂਟ ਸ਼ਰ੃ਕ ਵਲ਼ਵਦਆਰਥੀ ਱ਈ ਩ੂਰਾ ਕਰਨਾ ਜ਼ਰੂਰੀ ਸ਼੄। 
 ਵਮ਴ਨ ਵਮਰੱਥ ਤਵਸ਼ਤ ਵਕੂ਱ਾਂ ਵਲ਼ੱਚ ਵਲ਼ਵਜ਼ਟ ਕਰਨ ਲ਼ਾ਱ੀ ਟੀਮ ਨੰੂ ਩ੂਰਾ ਵਵਸ਼ਯ੅ਗ ਦ੃ਣਾ। 

****** 
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